II1.
Navrh
VYHLASKA
ze dne ... 2020,

kterou se méni vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potreb, ve znéni
pozdéjsich predpisi

Ministerstvo financi stanovi podle § 48 odst. 8 a § 60 zédkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a zméné nékterych souvisejicich zédkonti (rozpoctova pravidla), ve znéni zakona
¢. 174/2007 Sb., zdkona €. 306/2008 Sb., a zdkona ¢. 250/2014 Sb., a podle § 33 odst. 4
zéakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta, a podle § 23 zakona
¢. 77/1997 Sb., o statnim podniku:

CLI

Vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potfeb, ve znéni vyhlasky
¢. 510/2002 Sb., vyhlasky ¢. 100/2006 Sb., vyhlasky ¢. 355/2007 Sb., vyhlasky ¢. 365/2010
Sb., vyhlasky ¢. 434/2013 Sb., vyhlasky €. 353/2015 Sb. a vyhlasky ¢. 357/2019 Sb., se méni
takto:

1. V § 3 odst. 1 véteé druhé se Cislo ,,14° nahrazuje ¢islem ,,14a“.

2. V § 3 odst. 8 se za slovo ,,vyjimkou* vkladaji slova ,,penézitého ptispévku na
stravovani,.

3. V §4odst. 1 seslova ,,pokud je vyuzivan* zrusuji.

4. V § 7 se slovo ,,zavodni* zrusuje a na konci véty se dopliuji slova ,,a na penézity
piispévek na stravovani, nejvySe vSak 45 % tohoto penézit¢ho piispévku na
stravovani®.

5. Nadpis § 12 zni: ,Penzijni pfipojisténi, doplitkové penzijni spofeni a ucet
dlouhodobych investic*.

6. V § 12 se slovo ,,nebo‘ nahrazuje carkou a za slovo ,,spofeni* se vkladaji slova
,»hebo ucet dlouhodobych investic podle zakona upravujiciho podnikani na

kapitalovém trhu,*.

CL 1
Utinnost

Tato vyhlaska nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2021, s vyjimkou €l. I bodi 5 a 6, které
nabyvaji u€innosti dnem 1. ledna 2022.



Predkladaci zprava

Navrhovana pravni uUprava reaguje na pfipravovanou zménu § 69 zakona

¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen rozpoctova
pravidla), a § 33b zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoCtl, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen rozpodtova pravidla Uuzemnich
rozpoctu), kterou se umoziiuje poskytovani penézitého pfispévku na stravovani
a zmeény zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjSich predpisl
(dale jen zakon o danich z pfijmu), ktera reaguje na pfipravovanou novou pravni
upravu uctu dlouhodobych investic v zakoné o podnikani na kapitalovém trhu a nové
upravuje danovy rezim produktd spofeni na stafi. Novelizaci vyhlasky o FKSP

dojde k aktualizaci jednotlivych ustanoveni vyhlasky o FKSP. Konkrétné se jedna
o novelizaci § 7 a §12 vyhlasky o FKSP tak, aby umoznovala poskytnuti pfispévku
z FKSP také na nové instituty, tj. penéZity pfispévek na stravovani a ucet
dlouhodobych investic. Zaroven dojde k legislativhé-technickym upravam vyhlasky
o FKSP.

Navrhovana zména nema dopad na vefejné rozpocty. OCekavaji se pozitivni dopady
na strané zaméstnancl v organizacich, které povinné vytvaii fond kulturnich
a socialnich potfeb a jsou pfi jeho Cerpani vazani vyhlaskou.
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Vazeni,

v ramci fadného vnéjSiho pfipominkového fizeni byl do elektronické knihovny
Ufadu vliady eKLEP vilozen material ,Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska
€. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potfeb, ve znéni pozdéjsich
predpisu®.

Vase pfipominky o¢ekavam nejpozdéji do 15 pracovnich dnu ode dne viozeni
materialu do systému eKLEP. V pfipadé, Ze je do tohoto data nevlozite do systému
eKLEP, budu povazovat stanovisko Vaseho resortu k predkladanému materialu za
souhlasné. Soucasné zadam o zaslani Vasich pfipominek na elektronickou adresu
nina.svobodova@mfcr.cz .

Pokud budete k predlozenému materialu uplatfiovat zasadni pfipominky,
prosim o uvedeni jména, prijmeni, telefonniho Cisla a elektronické adresy Vami
povérené osoby, ktera bude opravnéna k jejich vypofadani.

S pozdravem

Podle rozdélovniku
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ROZDELOVNIK:

Povinna pfipominkova mista:

Ministerstvo dopravy

Ministerstvo kultury

Ministerstvo obrany

Ministerstvo prace a socialnich véci
Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo priimyslu a obchodu

Ministerstvo spravedinosti

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy
Ministerstvo vnitra

10 Ministerstvo zahraniénich véci

11.Ministerstvo zdravotnictvi

12.Ministerstvo zemédélstvi

13. Ministerstvo zivotniho prostredi

14.Ufad vlady CR - Kabinet vedouciho Ufadu vlady
15.Ufad vlady CR - Ministr a pfedseda Legislativni rady vlady
16. Ufad vlady CR - Odbor kompatibility

©ENOOORWN =

Dalsi pfipominkova mista napojena na eKLEP

Agrarni komora Ceské republiky

Asociace malych a stfednich podnikl a zivnostnikua
Asociace samostatnych odbor(

Ceska narodni banka

Ceskomoravskéa konfederace odborovych svazd
Cesky statisticky ufad

DruZstevni asociace

Hospodarska komora

Kancelaf prezidenta republiky

10 Kancelar vefejného ochrance prav

11.Komora danovych poradcl

12.Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazu
13.Nejvyssi kontrolni ufad

14.Nejvyssi soud

15.NejvySsi spravni soud

16.Nejvyssi statni zastupitelstvi CR

17.Poslanecka snémovna - zahrani¢ni vybor
18.Senat - zahrani¢ni vybor

19. Sprava statnich hmotnych rezerv

20.Svaz prumyslu a dopravy

21.Unie zaméstnavatelskych svazti CR

22.Ufad pro ochranu hospodaiské soutéze

23.UFad pro ochranu osobnich Gdajl

24.Urad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi
25. UFad pro zahraniéni styky a informace

26.Urad pro zastupovani statu ve vécech majetkovych
27.Utad pramyslového vlastnictvi

28. Ustavni soud
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Iv.

Platné znéni dotéenvch ustanoveni vvhlasky ¢. 114/2002 Sb.
o fondu kulturnich a socidlnich potieb, s vyznadenim zmén navrhované upravy

§3
Hospodareni s fondem

(1) Organizacni slozka statu, stitni podnik a piispévkovd organizace sestavuje
rozpocet fondu a stanovi zptisob jeho Cerpani. Pti pouzivani fondu se postupuje v souladu se
schvéalenym rozpoctem a lze z n&j cCerpat pouze vydaje podle § 4 az +414a. Pro
spolurozhodovani odborové organizace plati zvlastni pravni piedpis.”

(2) Prostiedky fondu ptispévkovych organizaci zifizenych uzemnimi samospravnymi
celky se ukladaji na samostatném Uc¢tu u bank a pobocek zahrani¢nich bank. Prostfedky fondu
organizaéni slozky statu a statni piispévkové organizace se ukladaji v Ceské narodni bance na
uctech podfizenych statni pokladné. Pfevody penéznich prostfedki na zalohy na zékladni
ptidél do fondu se uskutecni nejpozdéji do konce mésice nasledujicitho po mésici, v némz
k tvorbé fondu doslo.

(3) Organizacni slozka statu, statni podnik a ptispévkova organizace miize prispivat
pouze na plnéni a cCinnosti, které organizuje nebo spoluorganizuje nebo poiidi od jiné
organizacni slozky statu nebo pravnické anebo fyzické osoby. Zaméstnanciim v pracovnim
poméru, statnim zameéstnancim podle zdkona o statni sluzbé, ptislusnikiim ve sluzebnim
poméru, soudcim a diichodciim, ktefi pfi prvnim pfizndni starobniho nebo invalidniho
dtchodu pro invaliditu tfetiho stupné pracovali u organizacni slozky statu, statniho podniku
nebo pfispévkové organizace, (dale jen "zaméstnanec") a jejich manzelim, manzelkdm,
partnerim, partnerkam®, druhtim, druzkdm a nezaopatienym détem?® véetn& déti sv&fenych
do péstounské nebo porucnické péce a déti svéenych soudem do péce zaméstnance (dale jen
"rodinny pfiislusnik") se poskytne plnéni nebo ¢innost podle véty prvni za cenu sniZenou
o ptispévek z fondu.

(4) Prispévek lze poskytnout pouze z fondu té organizacni slozky statu, statniho
podniku nebo piispévkové organizace, kterd ¢innost nebo plnéni zcela uhradila.

(5) Na poskytnuti ptispévku nebo jiné plnéni z fondu neni pravni narok.

(6) Prispeévkem podle této vyhlasky, pokud neni stanovena jeho vyse, miize byt i plna
uhrada naklada.

(7) Zustatek nesplacenych zapijcek poskytnutych zaméstnanci organizacni slozky
statu nebo piispévkové organizace podle § 6 a § 11 odst. 2 mlze byt prominut za podminek
stanovenych zvlastnim pravnim piedpisem, ¥ nejvyse viak Ize prominout ¢astku 30 000 K¢&.
Zustatek nesplacenych zéptjéek poskytnutych zaméstnanci stidtniho podniku podle § 6
a § 11 odst. 2 mize byt v ptipadé tizivych socidlnich pomér prominut v souladu s pravidly
hospodafteni s fondem, nejvyse Ize vSak prominout ¢astku 30 000 K¢.



(8) Veskerd plnéni z fondu, svyjimkou penéZitého prispévku na stravovani,
socialnich vypomoci, socidlnich zaptjcek a darti, jsou zaméstnancim poskytovana nepenézni
formou.

§4
nadpis vypustén

(1) Z fondu lze pfispivat na ndklady na provoz matetské Skoly podle Skolského zédkona
a zafizeni poskytujiciho sluzby péce o dit€¢ v détské skuping, kulturnich zatizeni, rekreacnich
zafizeni, sportovnich a télovychovnych zafizeni, rehabilitacnich zafizeni vcetné masazi
a zafizeni pro zajmovou ¢innost organizacnich slozek statu, statnich podnikt a ptispévkovych
organizaci (dale jen "zafizeni slouzici kulturnimu a socidlnimu rozvoji zaméstnancii") a na
provoz autobusu, a to v rozsahu, v jakém jsou vyuzivany pekuadje-yuzivén-pro uspokojovani
socialnich a kulturnich potfeb zaméstnancti a rodinnych ptislusnikd.

(2) Z fondu lze ptispivat zaméstnancim na:

a) vitaminové prostiedky,

b) dioptrické bryle, kontaktni ¢ocky nebo specialni optické pomticky,

c) preventivni péci na Useku dentalni hygieny a zubni prevenci poskytované dentalni
hygienistkou a preventivni, 1éCebnou a diagnostickou péci na tiseku zubniho l€karstvi
vcetné ortodontické péce,

d) ockovani proti infekénim onemocnénim.

(3) Prispévek podle odstavce 2 lze poskytnout, neni-li plnéni ani ¢astecné hrazeno
z vetejného zdravotniho pojisténi nebo jinou osobou na zakladé povinnosti stanovené jinym
pravnim ptredpisem.

(4) Z fondu lze ptispivat na vybaveni ke zlepSeni pracovnich podminek, na pracovni
odévy a obuv, a to nad povinné vybaveni, na jednotné obleceni a na vybaveni pro sportovni
a zajmovou ¢innost, které je pij¢ovano zamestnanciim.

(5) Pokud jsou zafizeni slouzici kulturnimu a socidlnimu rozvoji zaméstnanci
vyuzivana i pro jiné Ucely, je nutno pomérnou ¢ast nakladl uhradit z provoznich nakladl ze
zdrojti stanovenych pro tuto ¢innost pravnimi pfedpisy (napi. vzdélavani zaméstnanci).

(6) Z fondu lIze ptispivat na naklady za doCasné uzivani zafizeni jinych organizacnich
slozek statu nebo osob, pokud slouzi kulturnimu a socidlnimu rozvoji zaméstnanct

a rodinnych ptislusniki.

(7) Z fondu lIze ptispivat zaméstnanciim na uthradu tisténych knih, véetné¢ obrazkovych
knih pro déti, mimo knih, ve kterych reklama ptesahuje 50 % plochy knihy.

§7



Stravovani

Z fondu lIze pfispivat zaméstnanclim na zévednt stravovani podle pravnich predpisi
upravujicich stravovani v organizacni sloZce statu, ptispévkové organizaci a stdtnim podniku
a na penézity prispévek na stravovani, nejvyse vSak 45 % tohoto penézitého prispévku
na stravovani.

Penzijni pripojiSténi, dopliikové penzijni sporeni a ii¢et dlouhodobych investic

Z fondu lIze piispivat zamé&stnanci na penzijni piipojisténi ” aebe, doplitkové penzijni
spofeni 'V nebo tcet dlouhodobych investic podle zikona upravujiciho podnikani na
kapitalovém trhu, nejvyse vSak 100 % c¢astky, kterou se zaméstnanec zavazal hradit ze svych
zdroj.



III.
Oduvodnéni

I. Obecna cCast

1.  Vysvétleni nezbytnosti navrhované pravni upravy,
odivodnéni hlavnich principti navrhované pravni apravy

Pravni uprava v oblasti piijmd, tvorby a hospodateni s fondem kulturnich a socidlnich potieb
(dale také jako ,,fond“ nebo ,,FKSP*), je vymezena vyhlaskou ¢. 114/2002 Sb., o fondu
kulturnich a socialnich potteb, ve znéni pozd¢jsich predpist (déle také jako ,,vyhlaska® nebo
,»vyhlaska o FKSP*), na zakladé zdkonného zmocnéni zvlastnimi pravnimi piedpisy, kterymi
jsou zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zmén€ nékterych souvisejicich
zakonll (rozpoCtova pravidla), ve znéni pozdé€jSich ptedpisi, zakon ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjSich predpisi a zakon
¢. 77/1997 Sb., o statnim podniku, ve znéni pozdé¢jsich predpisi.

Navrhovana pravni Gprava reaguje na pfipravovanou zménu § 69 zakona €. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakond (rozpoctova pravidla),
ve znéni pozd¢jsich predpist (déle jen rozpoctova pravidla), a § 33b zédkona ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich piedpist (dale jen
rozpoctova pravidla uzemnich rozpocti), kterou se umoziuje poskytovani penézitého
prispévku na stravovani a zménu zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmid, ve znéni
pozd¢jsich predpisi (dale jen zdkon o danich z ptijmil), kterd reaguje na novou pravni upravu
uctu dlouhodobych investic v zdkoné¢ o podnikani na kapitadlovém trhu a nové upravuje
daflovy rezim produkti spofeni na stari (Snémovni tisk 910). Novelizaci vyhlaS8ky o FKSP
dojde k aktualizaci jednotlivych ustanoveni vyhlasky o FKSP. Konkrétn¢ se jedna
o novelizaci § 7 a §12 vyhlasky o FKSP tak, aby umoZnovala poskytnuti plnéni také na nové
instituty, tj. penézity piispévek na stravovani a ucet dlouhodobych investic. Zaroven dojde
k legislativné-technickym Upravam vyhlasky o FKSP.

Upravou § 7 vyhlasky o FKSP bude umoznéno pfispivat také penézity piispévek na
stravovani jakoZzto alternativu (zd&vodniho) stravovani, resp. stravenek.

Zména vyhlaSky o FKSP dale reaguje na pfipravovanou zménu zakona ¢. 256/2004 Sb.,
o podnikédni na kapitadlovém trhu, ve znéni pozdé&jSich ptedpisi, kterd noveé v ¢asti tfindcté
upravuje Géet dlouhodobych investic. Uget dlouhodobych investic je novym produktem na
finan¢nim trhu, ktery bude danové zvyhodinovan podobné jako penzijni ¢i Zivotni pojiSténi.
Jedna se o majetkovy ucet, ktery ma slouzit k vytvareni Gispor na stafi, jehoz prostfednictvim
bude mozné investovat do akcii, dluhopisti, investi¢nich fondii nebo dalSich investicnich
nastrojii. Uéet dlouhodobych investic mé tedy obdobny charakter jako stavajici plnéni podle
§12 a 12a vyhlaSky o FKSP, tj. jako penzijni pfipojisténi, dopliikové penzijni spofeni
a zivotni pojisténi, coz umozni zaméstnavatelim hradit z fondu kulturnich a socialnich potieb
cast prispévku za své zameéstnance na ucet dlouhodobych investic, resp. zajistit rovnopravnost
mezi poskytovanim piispévku z fondu kulturnich a socialnich potieb pro stavajici ucastniky
penzijniho pfipojisténi, dopliikového penzijniho spofeni a pro nové ucastniky uctu
dlouhodobych investic.

To vse pfi respektovani zékladnich principt rozpoctového prava, jakoz i normativnich zasad
hospodateni s fondem, zejména s ohledem na zajisténi i¢elovosti pouzitych prostiedkd.



Hodnoceni dopada regulace (RIA) nebyla k tomuto navrhu zpracovana. Posouzeni dopadi
bylo provedeno a je obsazeno v navrzich vySe uvedenych pravnich piedpist, na jejichz
navrhované zmény navrh reaguje.

2. Zhodnoceni souladu navrhované pravni upravy se zakonem,
k jehoZ provedeni je navrZena, véetné souladu se zikonnym

zmocnénim
Zékladni meze pro uplatitovani pravnich piedpisi stanovi Ustava a Listina zakladnich prav.

Opravnéni Ministerstva financi vydavat v mezich své piasobnosti vyhlasky vyplyva
z &l. 79 odst. 3 Ustavy Ceské republiky, podle kterého ministerstva, jiné spravni tiady
a organy uzemni samospravy mohou na zaklad¢ a v mezich zdkona vydavat pravni piedpisy,
jsou-li k tomu zadkonem zmocnény. Zaroven je tieba dbat ustanoveni ¢l. 11 odst. 5 Listiny
zakladnich prav a svobod, podle které¢ho 1ze dané a poplatky ukladat jen na zaklad¢ zdkona,
a Cl. 4 odst. 1 Listiny zakladnich prav a svobod, podle néhoz mohou byt povinnosti ukladany
toliko na zaklad¢ zakona a v jeho mezich.

Provadécim pravnim predpisem, tedy vyhlaskou, dle ustilené judikatury Ustavniho soudu
mohou byt v souladu s vyse uvedenou ustavni podminkou jednotlivetim uklddany povinnosti,
ovsem nikoliv povinnosti primarni, tedy tyto zadkladni povinnosti musi byt stanoveny alespon
ramcove, ale pfitom dostatecné jasné a urcité pravnim piedpisem o sile zdkona, ktery potom
podzékonny pravni piedpis pouze upfesiuje.

Zmocnéni k vydani provadéciho pravniho piedpisu musi pfitom dostateCné jasné a urcité
definovat otazky, jez zakonodarce pienechavd pravni upravé v podzakonném piedpisu,
a zaroven nesmi tento prostor vymezovat natolik Siroce, aby provadéci predpis zasahoval do
sféry vyhrazené pravnimu piedpisu o sile zdkona, tedy predevsim pravé do upravy primarnich
povinnosti.

Zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakont
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisi, zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech tzemnich rozpocti, ve znéni pozdéjSich predpisi, a zédkon ¢. 77/1997 Sb.,
o statnim podniku, ve znéni pozdé&jSich ptedpist, jsou predpisy o sile zdkona a upravuji
dostatecné jasn¢ a urcité zakladni rdmec prav a povinnosti, jejichz specifikace je obsazena
v ptedkladaném névrhu vyhlasky.

Vyhlaska je v plném souladu se zmocnénim danym dotCenymi zdkony. Navrh novely promita
do vyhlasky upravy piipravované v téchto dotéenych zédkonech.

Navrhovana pravni Gprava je z vyse uvedenych hledisek plné v souladu s tstavnim poradkem
Ceské republiky, a to i s judikaturou Ustavniho soudu, vztahujici se k této problematice.

3. Zhodnoceni souladu navrhované pravni upravy s predpisy Evropské
unie, judikaturou soudnich organi Evropské unie a obecnymi
pravnimi zasadami prava Evropské unie

Mezinarodni smlouvy, jimiz je Ceska republika vazana, ani judikatura Evropského soudu pro
lidska prava, se na navrhovanou pravni upravu nevztahuji.

Oblast vyhlasky neni upravena sekundarnim pravem Evropské unie a obecné nepodléha
harmonizaci na Grovni Evropské unie. Clenské stity jsou povinny pii vykonu svych



pravomoci respektovat principy dané SFEU (zejména clanky 18, 45, 49, 56, 63) a dbat na to,
aby nedochazelo k neodivodnéné diskriminaci na zakladé statni piislusnosti nebo
neodivodnénému omezovani volného pohybu osob, sluzeb a kapitdlu nebo svobody
usazovani, jak bylo opakované potvrzeno Soudnim dvorem Evropské unie. Navrhovana
pravni uprava neni s témito principy v rozporu.

Navrhovana pravni Uprava je tedy plné slucitelnd s predpisy Evropské unie, judikaturou
soudnich organti Evropské unie a obecnymi pravnimi zdsadami prava Evropské unie.

4. Zhodnoceni platného pravniho stavu a odivodnéni nezbytnosti jeho
zmény

Navrhovana pravni Uiprava reaguje na novelizaci zakona o rozpoctovych pravidlech, zakona
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti a zakona o danich z pfijmi.

Cilem navrhu vyhlasky je umoznit ptispivat z FKSP také na nové produkty, tj. penézity
pfispévek na stravovdni a ucet dlouhodobych investic a zajiSténi rovnopravnosti mezi
pobirateli a ucastniky téchto a obdobnych produktti.

5. Predpokladany hospodarsky a finanéni dopad navrhované pravni
upravy na statni rozpocet, ostatni verejné rozpocty, na podnikatelské
prostiedi Ceské republiky, dile socialni dopady, véetné dopadii
na rodiny a dopadii na specifické skupiny obyvatel, zejména osoby
socialné slabé, osoby se zdravotnim postiZenim a narodnostni
menSiny, a dopady na Zivotni prostredi

Néavrh vyhlasky neptedpoklada hospodaisky ani financni dopad navrhované prévni upravy na
statni rozpocet ani ostatni vefejné rozpocty. Pfimy dopad na podnikatelsky sektor je nulovy.
Nepiimy vliv na podnikatelsky sektor je velmi té¢Zce odhadnutelny a vycislitelny, obecné vSak
lze predpokladat, ze bude neutralni. S ohledem na moznost aktualizace plnéni z fondu dojde
k aktualizaci rozsahu sluZeb, které jsou poskytovany z FKSP dot¢enymi organizacemi jejich
zaméstnanciim, a tim i k potencidlnimu pfesunu dodavek téchto plnéni mezi poskytovateli
z fad podnikatelského sektoru. Obecné lze predpokladat, Ze miiZze u vSech zainteresovanych
subjekt dojit k mirnému snizeni administrativni naro¢nosti ve vazbé na oc¢ekavatelné ruseni
ptispévku na stravenky u nékterych organizaci a prechod na administrativné méné narocny
penézity piispévek na stravovani.

Navrh vyhlasky nepfedpokladd socidlni dopady, ani dopady na osoby se zdravotnim
postiZzenim a narodnostni menSiny, a ani dopady na Zivotni prostiedi.

6. Zhodnoceni soucasného stavu a dopadi navrhovaného FeSeni ve
vztahu k zakazu diskriminace a ve vztahu k rovnosti muzi a Zen

Soucasnd pravni uprava ani navrhovana pravni tiprava nemé zadny negativni dopad ve vztahu
k zédkazu diskriminace ani ve vztahu k rovnosti muzii a Zen. Naopak miize zmirnit potencidlni
negativni tlak na dotcené organizace a riziko omezovat rozsah plnéni v nékterych oblastech,
tzn. 1 potencialni riziko diskriminace.



7.  Zhodnoceni dopadu navrhovaného FeSeni ve vztahu
k ochrané soukromi a osobnich udaji

V obecné roviné vyhlaska o FKSP nevyZzaduje Zaddné zpracovani osobnich Uidaji nad ramec
stavajiciho zpracovani osobnich udajt, kterymi zaméstnavatelé ve vetfejném sektoru disponuji
jiz nyni na zakladé jinych pravnich ptedpist v oblasti pracovné pravnich vztaht.

Navrh vyhlasSky upravuje ptedevSim zménu rozsahu plnéni, které mohou byt poskytovany
z fondu kulturnich a socialnich potteb, a to bez jakéhokoliv dopadu na ochranu soukromi a na
ochranu osobnich udaja.

Navrh vyhlasky nepfijima zadna opatfeni, ve kterych by bylo moZzné spatfovat potencialni
rizika ve vztahu k soukromi a ochrané osobnich udaji. Vyhlaska neptijima zddna opatieni,
kterd by zakladala nové zpracovani osobnich udaji ¢i meénila jiz existujici zpracovani
osobnich udajt.

Néavrh vyhlasky je v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze
dne 27. dubna 2016 o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji

a o volném pohybu téchto tidajii a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané
osobnich udajt).

8.  Zhodnoceni korup¢nich rizik navrhovaného reSeni (CIA)
Navrh vyhlasky nepredpokladéd zadna korupéni rizika.

9. Zhodnoceni dopadi na bezpecnost nebo obranu statu

Navrhovand pravni Gprava nema dopad na bezpecnost nebo obranu statu.
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I. Zvlastni ¢ast

KCLI

K bodu 1

Legislativné-technicka tprava, kterou dojde k opravé zjevné nespravnosti v odkazu na vycet
oblasti, na které je mozné z FKSP pfispivat.

Kbodu?2 a4

Zména reaguje na navrh novely zdkonl o rozpoctovych pravidlech a o rozpoctovych
pravidlech tzemnich rozpoctl, které umoziuji nové pfispivat povinnym subjektim na
»penézity piispévek na stravovani®.

Podle navrhované zmény zékonli o rozpoctovych pravidlech a rozpoctovych pravidel
uzemnich rozpocti mize byt penczity piispévek na stravovani ¢astecné hrazen piispévkem
z FKSP. Soucet pfispévku z rozpoctu u organizacni slozky statu, resp. na vrub naklada hlavni
¢innosti u piispévkové organizace, a piipadného piispévku z FKSP vSak nebude moci
ptesahnout 70 % horni hranice stravného, které lze poskytnout zaméstnanclim odménovanym
platem pii pracovni cesté trvajici 5 az 12 hodin. Nebude se tedy jednat o povinny piispévek z
FKSP, ale pouze o moznost, kterou dana organizace bude moci vyuzit. Moznost a ptipadnou
vysi prispévku z FKSP si dand organizace nastavi ve svych vnitinich pravidlech, resp.
zasadach pro hospodaieni s fondem, nikdy vSak tento pfispévek nemtize piesahnout
maximalni vysi 45 % z celkového penézitého piispévku na stravovani.

Nastavena maximalni mozna mira podpory z FKSP je obdobna jako je tomu v soucasné dobé
v oblasti z&dvodniho stravovani a stravenek, tzn. max. 45 % penézniho pfispévku na
stravovani.

Dlvodem =zastropovani vySe penézitého pfispévku na stravovani je kromé nastaveni
obdobného rezimu, jako je tomu u stavajicich forem zajisténi stravovani pro zaméstnance viz
vyse, 1 nutnost zabezpeceni dostatecnych prostfedkt ve FKSP i pro dalsi pInéni poskytovana
z fondu s ohledem na nutnost zajisténi ucelu a poslani FKSP.

V bod¢ 4 je obsazena i legislativné-technicka Uprava reagujici na zménu rozpoctovych
pravidel a rozpoctovych pravidel uzemnich rozpocti. S ohledem na skutecnost, Ze se ve vyse
uvedenych zdkonech jiZ neobjevuje pojem zavodni stravovani, navrhuje se promitnout tuto
upravu i do vyhlasky o FKSP.

K bodu 3

Legislativné-technické zptfesnéni textu § 4 odst. 1 vyhlaSsky spocivajici v odstranéni
nadbytecného textu.

Kbodus5aé

Zmeéna reagujici na v soucasné dob¢ projedndvanou novou pravni upravu uctu dlouhodobych
investic v zdkoné o podnikani na kapitdlovém trhu a v ndvaznosti na ni Gpravu danového
rezimu produktil spofeni na stafi obsaZzenou v novele zadkona o danich z pfijmd.



Navrhovana zména ma za cil zajistit rovnopravnost mezi poskytovanim ptispévku z FKSP na
produkty zabezpeCeni ve stafi, resp. pro stavajici UcCastniky penzijniho piipojiSténi,
doplikového penzijniho spofeni a pro nové ucastniky tctu dlouhodobych investic.

K CL II — Nabyti a¢innosti

Utinnost vyhlasky je navrhovana s ohledem na predpokladanou G&innost novel pravnich
pfedpisl, na né¢Z ndvrh novely vyhlasky reaguje.

Cast ustanoveni tykajici se penézitého piispévku na stravovani je navdzana na
pfedpokladanou ucinnost v soucasné dob€ projedndvanych zmeén rozpoctovych pravidel
a zékona o danich z pfijmu, tak aby s nimi byla v souladu a m.j. byla moznost poskytnuti
prosttedkt FKSP na penéZity piispévek na stravovani i ¢asové sladéna jejich osvobozenim od
dané z ptijmi fyzickych osob.

Pozn. Uvedené novely zakonii jsou obsazené v navrhu zakona, kterym se méni nékteré zakony
v oblasti dani EU (Sneémovni tisk 910) (dale jen , zakon“), ktery obsahuje prechodna
ustanoveni, jez maji za cil zajistit, aby prislusna ustanoveni nabyla ucinnosti k 1 lednu 2021.
Pokud viak zakon nabude ucinnosti jinym dnem nez 1. ledna, aplikuje se v zdakoné o danich
z prijmit tzv. obecné prechodné ustanoveni (prvni bod prechodnych ustanoveni v casti
novelizujici zdakon o danich z prijmit), podle kterého se ve zdarnovacich obdobich zapocatych
prede dnem nabyti ucinnosti zakona pouZije zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmii, ve
znéni ucinném prede dnem nabyti ucinnosti tohoto zdakona. To znamend, Ze nabude-li zdakon
ucinnosti napr. 1. cervence 2021, nebude ve zdanovacim obdobi (kalendarnim roce) 2021
penézity prispevek na stravovani jesté od dané z prijmii osvobozen, tj. nemel by byt povinnym
subjektum statnim podnikum, organizacnim slozkam statu a prispévkovym organizacim
zFizenym uzemnimi samospravaymi celky umoznéno takovy prispévek za tento rok poskytovat,
ale az od zdanovaciho obdobi (kalenddrniho roku) nasledujiciho, tj. od 1. ledna 2022.

Na tyto potencialni zmeny ucinnosti bude pripadné reagovano v pribehu legislativniho
procesu.

Utinnosti zmén obsazenych vbodech 5 a 6 je navazina na predpokladanou uginnost
v soucasné¢ dobé projedndvané nové pravni upravu uctu dlouhodobych investic v zakoné
o podnikani na kapitdlovém trhu a v ndvaznosti na ni Upravu danového rezimu produkt
spofeni na stafi obsazenou v novele zakona o danich z pfijmi.

Pozn. Na potencialni zmény ucinnosti Vin.z. v souv. s rozvojem kapitalového trhu — EU
(Snemovni tisk 993) bude pripadné reagovano v pritbéhu legislativniho procesu.
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