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Příloha 3
ČÍSELNÍK ZPŮSOBILÝCH VÝDAJŮ

	OPATŘEnÍ 2.1. Inovace

	Výdaje na straně příjemce:

	001
	Výdaje spojené s rozvíjením technických, vědeckých nebo organizačních znalostí, které zejména snižují dopad na životní prostředí v akvakulturních hospodářstvích


	002
	Výdaje spojené s rozvíjením technických, vědeckých nebo organizačních znalostí, které podporují udržitelné využívání zdrojů v akvakultuře

	003
	Výdaje spojené s rozvíjením technických, vědeckých nebo organizačních znalostí, které zlepšují životní podmínky zvířat nebo usnadňují nové udržitelné metody produkce

	004
	Výdaje spojené s vyvíjením nebo uváděním na trh nových akvakulturních druhů s dobrým tržním potenciálem

	005
	Výdaje spojené s vyvíjením nebo uváděním na trh nových nebo podstatně zdokonalených produktů, nových nebo zdokonalených postupů a nových nebo zdokonalených řídicích a organizačních systémů

	006
	Výdaje spojené se zkoumáním technické nebo ekonomické proveditelnosti inovativních produktů nebo procesů

	007
	Výdaje spojené se zaškolením zaměstnanců v souvislosti s uvedením do provozu pořizované technologie nebo se zaváděním produktové či procesní inovace

	008

	Osobní náklady na hlavního manažera (vedoucího projektu/koordinátora) / projektového manažera / finančního manažera


	009
	Výdaje na zpracování technické zprávy

	010
	Spolupráce na testování s partnerem projektu

	011
	Velkoplošný panel / tabulka s informací o podpoře z ENRF maximálně 1 kus na 1 Žádost o podporu maximálně do výše 6000 Kč

	Výdaje na straně partnera:

	012
	Výdaje spojené s rozvíjením technických, vědeckých nebo organizačních znalostí, které zejména snižují dopad na životní prostředí v akvakulturních hospodářstvích

	013
	Výdaje spojené s rozvíjením technických, vědeckých nebo organizačních znalostí, které podporují udržitelné využívání zdrojů v akvakultuře

	014
	Výdaje spojené s rozvíjením technických, vědeckých nebo organizačních znalostí, které zlepšují životní podmínky zvířat nebo usnadňují nové udržitelné metody produkce

	015
	Výdaje spojené s vyvíjením nebo uváděním na trh nových akvakulturních druhů s dobrým tržním potenciálem

	016
	Výdaje spojené s vyvíjením nebo uváděním na trh nových nebo podstatně zdokonalených produktů, nových nebo zdokonalených postupů a nových nebo zdokonalených řídicích a organizačních systémů

	017
	Výdaje spojené se zkoumáním technické nebo ekonomické proveditelnosti inovativních produktů nebo procesů

	018
	Výdaje spojené se zaškolením zaměstnanců v souvislosti s uvedením do provozu pořizované technologie nebo se zaváděním produktové či procesní inovace

	019
	Osobní náklady na hlavního manažera (vedoucího projektu/koordinátora) / projektového manažera / finančního manažera

	020
	Výdaje na zpracování technické zprávy


a) Výpočet osobních nákladů, které mají bezprostřední vztah k  projektu:

osobní náklady na pracovníka dle doporučení obvyklých mezd/platů dle Operačního programu Zaměstnanost Ministerstva práce a sociálních věcí (viz níže) = (((základní měsíční mzda + zákonné odvody)/ počet pracovních hodin v měsíci) x počet hodin skutečně odpracovaných na projektu) + (odměny, související s  projektem + zákonné odvody z těchto odměn)

Počet odpracovaných hodin musí souhlasit s evidencí k projektu. Výše všech součástí osobních nákladů musí souhlasit s prvotními podklady k výpočtu mezd. Dle vzorce je nutno vypočítat dílčí osobní náklady za každý kalendářní měsíc trvání projektu. Způsobilým výdajem je součet těchto dílčích nákladů.

b) Výpočet nákladů na elektrickou energii, plyn, vodné, teplo a odpady

náklady na elektrickou energii, plyn, vodné, teplo a odpady = (skutečně zaplacená jednotková cena v období realizace projektu) x alikvotní podíl na prostor, ke kterému se energie vztahují

Podmínkou pro uznatelnost tohoto výdaje je doložení zaplacení faktur za odebraná média. 

c) Výpočet výše nákladů na spotřebovaný materiál, k  projektu:

 náklady na spotřebovaný materiál = (jednotková cena dle faktury nebo účtenky x skutečně použitý počet kusů nebo množství)

d) Výpočet výše nájemného, majícího bezprostřední vztah k projektu:

nájemné = (měsíční nájemné, případně alikvotní podíl připadající na prostory využívané výhradně pro projekt / počet dní v příslušném měsíci) x počet dní realizace projektu v měsíci

Způsobilým výdajem je součet všech měsíců.
e) Výpočet nákladů na pohonné hmoty a maziva (dále jen „PHM“):

dílčí náklad na PHM = ((průměrná spotřeba dle technického průkazu v litrech /100 km) x počet ujetých km) x cena PHM/1 litr dle daňového dokladu

Počet ujetých km musí souhlasit s počtem km, vykázaným v evidenci jízd jako nutným výdajem k projektu. Výpočet dle vzorce je nutno provést pro všechny ceny PHM, za které byly PHM nakupovány. Způsobilým výdajem je součet těchto dílčích nákladů.

Všechny doklady, prokazující výše uvedené náklady (včetně prvotních dokladů), musí žadatel/příjemce předložit jako povinnou přílohu Žádosti o platbu – toto se týká i dokladů ke mzdám.

Obvyklé mzdy/platy v OP Zaměstnanost (platné od 1. 6. 2020) 

	Pracovní pozice
	Kód v ISPV 


	Hrubá měsíční mzda/plat (Kč)
	Hrubá měsíční mzda/plat vč. zákonných odvodů (Kč) – uváděno v rozpočtu projektu
	Hrubá hodinová mzda/plat/odměna DPP (Kč/hod)
	Hrubá hodinová mzda/plat/odměna DPČ vč. zákonných odvodů (Kč/hod)

	
	
	dolní
	horní
	dolní
	horní
	dolní
	horní
	dolní
	horní

	Hlavní manažer/vedoucí projektu/koordinátor 
	33411
	39 700 
	66 000 
	53 119 
	88 308 
	248 
	413 
	332 
	552 

	Projektový manažer 
	33433
	31 700 
	46 400 
	42 415 
	62 083 
	198 
	290 
	265 
	388 

	Finanční manažer 
	24111
	29 500 
	51 200 
	39 471 
	68 506 
	184 
	320 
	247 
	428 


	Označení pozice v přehledu obvyklých mezd/platů 
	Stručné vymezení popisu činností

	Hlavní manažer/vedoucí projektu/koordinátor 
	Řízení projektu ve všech jeho fázích; sestavení, vedení a řízení projektového týmu / části projektového týmu; stanovení časového a finančního plánu realizace projektu; sestavení, vedení a řízení projektového týmu; řízení změn v projektu, zajištění předání výstupů z projektu; analýza a řízení rizik a příležitostí v projektu. 

	Projektový manažer 
	Koordinace postupů prací a návazností činností v jednotlivých úkolech; reportování stavu realizace projektu; řízení a kontrola zpracování kompletní dokumentace k projektu; odpovídá za realizaci projektu. 

	Finanční manažer 
	Řízení všech dostupných zdrojů v projektu; řízení finančních zdrojů, nákladů, výnosů a cashflow projektu; strategické finanční plánování a controlling (sestavování rozpočtu, tvorba finančního plánu a jejich prezentace, sledování nákladovosti a kontrola jejich toku v souladu s plánem, správné nastavení vnitřních kontrolních mechanismů); stanovení pravidel a dohled nad řízením finančních rizik. 


Poznámky: Obvyklé mzdy/platy jsou aplikovány zejména na pracovní smlouvy, dohody o pracovní činnosti a dohody o provedení práce. 

Obvyklé mzdy/platy vycházejí z údajů Informačního systému o průměrném výdělku (ISPV) a obvyklých mezd/platů v rámci projektů dosud předložených v OP LZZ.
Mzdové výdaje na jeden projekt je možné realizovat maximálně do výše 75 % celkových způsobilých výdajů projektu.
� Mzdové výdaje na jeden projekt je možné realizovat maximálně do výše 75 % celkových způsobilých výdajů projektu.
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